STATUTS

TITRE PREMIER :
CONSTITUTION — DENOMINATION - SIEGE — DUREE - OBJET

ARTICLE 1: CONSTITUTION
IL EST CONSTITUE ENTRE LES SOUSSIGNES, CEUX QUI ADHERENT AUX

PRESENTS STATUTS, UNE FONDATION REGIE PAR LA LOI N° 60-315 DU 21
SEPTEMBRE 1960 RELATIVE AUX ASSOCIATIONS.

ARTICLE 2 : DENOMINATION

LA FONDATION VISEE A L'ARTICLE 1* PREND LA DENOMINATION DE
«FONDATION OTO-RHINO-LARYNGOLOGIE »,

EN ABREGEE «FONDATION ORL »,

ARTICLE 3 : DUREE
LA FONDATION EST CONSTITUEE POUR UNE DUREE INDETERMINEE.

ARTICLE 4 : SIEGE
LE SIEGE DE LA FONDATION EST ETABLI A :

ABIDJAN COCODY Il PLATEAUX,
ANGRE, 7°™ TRANCHE,
QUARTIER ZINSOU
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IL PEUT ETRE TRANSFERE EN CAS DE BESOIN EN TOUT AUTRE LIEU DU
TERRITOIRE NATIONAL SUR DECISION DE L'ASSEMBLEE GENERALE.

ARTICLE 5 : OBJET
LA FONDATION A POUR OBJET :
- LE SOUTIEN ET LA PROMOTION DE LA SPECIALITE ORL (OTO-RHINO-

LARYNGOLOGIE) ET CHIRURGIE DE LA FACE;

- LA REALISATION DE TOUTES ACTIONS DE SENSIBILISATION ET DE
PREVENTION AU SEIN DES POPULATIONS SUR LES MALADIES ORL ET

LEURS CAUSES,

TOUTES ACTIONS DE SOUTIEN EN FAVEUR DU PARTAGE DES
CONNAISSANCES ISSUES DE LA RECHERCHE ET DE LA DIFFUSION
AUPRES DE LA COMMUNAUTE SCIENTIFIQUE ET DES PARTENAIRES
INSTITUTIONNELS, PRIVES, ACADEMIQUES AU PLAN REGIONAL



CONTINENTAL ET INTERNATIONAL.

LA REALISATION D'ACTIONS VISANT A FACILITER, DANS LA MESUEE
DES MOYENS DE LA FONDATION, L'ACCES AUX SOINS ET LA PRISE
CHARGE MEDICALE DE LA PATHOLOGIE ORL DES POPULATIONS LES

PLUS DEFAVORISEES,

ET PLUS GENERALEMENT, LA MISE EN OEUVRE DE TOUS MOYENS DE
NATURE A PERMETTRE LA REALISATION DE L'OBJET MENTIONNE Cl-

DESSUS.

TITRE Il :
DE L’ACQUISITION ET DE LA PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

ARTICLE 6 : QUALITE DE MEMBRE
LA FONDATION EST COMPOSEE DE MEMBRES FONDATEURS, DE MEMBRES

ACTIFS ET DE MEMBRES D’HONNEUR.
6-1: PEUVENT ETRE ADMIS COMME MEMBRES ACTIFS, LES PERSONNES :

- QUI ONT ADHERE AUX PRESENTS STATUTS ; ,
QUI SE SONT ACQUITTEES DE LEUR DROIT D'ADHESION ET QUI

PAIENT REGULIEREMENT LEUR COTISATION ANNUELLE.

6-2: PEUVENT ETRE ADMIS COMME MEMBRES D'HONNEUR LES
PERSONNES QUI ONT RENDU, RENDENT OU SONT SUSCEPTIBLES DE
RENDRE DES SERVICES EMINENTS A LA FONDATION.

ARTICLE 7 : PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE
LA QUALITE DE MEMBRE SE PERD PAR :

- DEMISSION

- RADIATION

- DECES

TITRE Il :
ORGANISATION ADMINISTRATIVE DE LA FONDATION
LA FONDATION EST DOTEE DES ORGANES SUIVANTS :
- L'ASSEMBLEE GENERALE (AG)

- LE BUREAU EXECUTIF (BE)
- LE COMMISSARIAT AUX COMPTES (CC)

CHAPITRE | : L’ASSEMBLEE GENERALE



ARTICLE 8 : L’ASSEMBLEE GENERALE
L'ASSEMBLEE GENERALE EST L'ORGANE SUPREME DE DEClSIONDIEi[Iﬁé
FONDATION. ELLE EST QUALIFIEE D'ORDINAIRE OU D’EXTRAOR

SUIVANT L'OBJET DE SES DELIBERATIONS.

ARTICLE 9 : COMPOSITION
L'’ASSEMBLEE GENERALE EST COMPOSEE DES MEMBRES DU BUREAU

EXECUTIF, DES COMMISSAIRES AUX COMPTES ET DES MEMBRES ACTIFS

ARTICLE 10 : POUVOIRS i

L'ASSEMBLEE GENERALE DEFINIT LA POLITIQUE GENERALE DE LA
FONDATION.

ELLE ELIT LES MEMBRES DU BUREAU EXECUTIFS ET DU COMMISSARIAT
AUX COMPTES ET MET FIN A LEURS FONCTIONS DANS LES CONDITIONS
PREVUES PAR LES PRESENTS STATUTS.

ELLE : .
- FIXE LE TAUX DES COTISATIONS ET DES INDEMNITES RELATIVES AUX
ACTIVITES DE LA FONDATION ;

ENTEND LES RAPPORTS DU BUREAU EXECUTIF ET DU COMMISSARIAT
AUX COMPTES ;

DISCUTE ET APPROUVE LE BILAN ET LE COMPTE DE L'EXERCICE
CLOS ;

- DONNE QUITUS ANNUEL OU DEFINITIF AU BUREAU EXECUTIF POUR
L'EXECUTION DE TOUTES LES TACHES DE GESTION ;

DONNE POUVOIR AU BUREAU EXECUTIF POUR L'EXECUTION DE
TOUTES LES TACHES DE GESTION

- DECIDE DE LA MODIFICATION DES STATUTS APPROUVE LE
REGLEMENT INTERIEUR

PRONONCE LA DISSOLUTION DE LA FONDATION ET DEFINIT LES
MODALITES D’AFFECTATION DE L'ACTIF, LA DISSOLUTION ANTICIPEE,
LE TRANSFERT DANS UNE AUTRE LOCALITE, LE CHANGEMENT DE
DENOMINATION _DE LA FONDATION, LA MODIFICATION DE
L’ASSEMBLEE GENERALE ET DU BUREAU EXECUTIF ET DE TOUTES
MODIFICATIONS ET EXTENSIONS A TITRE PERMANENT DES
POUVOIRS DU BUREAU EXECUTIF.




ARTICLE 11 : PERIODICITE DES REUNIONS

L'ASSEMBLEE GENERALE SE REUNIT UNE FOIS PAR AN EN SESSION
ORDINAIRE SUR CONVOCATION DU PRESIDENT DU BUREAU EXECUTIF OU
DE SON REMPLAGANT EN CAS D'EMPECHEMENT.

ELLE SE REUNIT EN SESSION EXTRAORDINAIRE A LA DEMANDE DU BUREAU
EXECUTIF OU DES 2/3 DE SES MEMBRES ACTIFS POUR DELIBERER SUR UN
ORDRE DU JOUR BIEN PRECIS.

ARTICLE 12 : QUORUM
LASSEMBLEE GENERALE, POUR DELIBERER VALABLEMENT DOIT ETRE
COMPOSEE DE 2/3 DE SES MEMBRES ACTIFS.

LES DELIBERATIONS SONT PRISES A LA MAJORITE DES VOIX DES MEMBRES
PRESENTS OU REPRESENTEES PAR PROCURATION.

ARTICLE 13 : PRESIDENCE DES SEANCES ,

LES SEANCES DE L'ASSEMBLEE GENERALE REUNIE ORDINAIREMENT OU
EXTRAORDINAIREMENT SONT PRESIDEES PAR LE PRESIDENT DU BUREAU
EXECUTIF.

CHAPITRE Il : BUREAU EXECUTIF

ARTICLE 14 : LE BUREAU EXECUTIF

LE BUREAU EXEGUTIF EST LORGANE DE GESTION ET D'ADMINISTRATION
DE LA FONDATION.

IL AGIT CONFORMEMENT AUX POUVOIRS QUI LUI SONT PROPRES ET CEUX
QUI LUI SONT DELEGUES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE.

ARTICLE 15 : MODE DE SCRUTIN
POUR ETRE CANDIDAT A LA PRESIDENCE DU BUREAU EXECUTIF DE
L’ASSOCIATION, IL FAUT :
- ETRE MEMBRE DE L'ASSEMBLEE GENERALE
ETRE A JOUR DE SES COTISATIONS

15-1: L'ASSEMBLEE GENERALE ELIT LE PRESIDENT DE L'ASSOCIATION AU
SCRUTIN ET A LA MAJORITE ABSOLUE.

SI AU PREMIER TOUR AUCUN CANDIDAT N'A PU OBTENIR LA MAJORITE
REQUISE IL EST PROCEDE A UN SECOND TOUR A LA MAJORITE SIMPLE
AVEC LES DEUX (02) CANDIDATS LES MIEUX CLASSES.

EN CAS D’EGALITE DES VOIX, IL EST FROCEDE A UN TIRAGE AU SORT. LES
DEPOUILLEMENTS SE FERONT SUR PLACE ET EN PRESENCE DES MEMBRES
DU BUREAU DE VOTE.

15-2 - LA PROCLAMATION DES RESULTATS SE FERA PAR LE PRESIDENT DU
BUREAU DE VOTE A LASSEMBLEE GENERALE AUSSITOT LES
DEPOUILLEMENTS TERMINES.



LE PRESIDENT DU BUREAU DE LA FONDATION EST ELU POUR CINQ (5)
- ANS POUR LA PREMIERE PERIODE CONSTITUTIVE.
- ILEST REELIGIBLE POUR UNE DUREE DE CINQ (5) ANS.

ARTICLE 16 : COMPOSITION

16-1 LE BUREAU EXECUTIF DE LA FONDATION COMPREND OUTRE UN
PRESIDENT :

- UN SECRETAIRE GENERAL
- UN TRESORIER

16-2: EN CAS DE RADIATION, DE DEMISSION DE DECES OU
DEMPECHEMENT ABSOLUE D'UN DE SES MEMBRES, LE BUREAU EXECUTIF
A LA FACULTE DE SE COMPLETER A TOUT MOMENT DANS LES LIMITES
PREVUES CI-DESSOUS SAUF CONFIRMATION DE L’ASSEMBLEE GENERALE.

ARTICLE 17 : MANDAT DU BUREAU EXECUTIF

LE BUREAU EXECUTIF EST ELU POUR 5 ANS POUR LA PREMIERE PERIODE
CONSTITUTIVE.

L EST REELIGIBLE POUR UNE DUREE CINQ (5) ANS.

~ ARTICLE 18 : POUVOIRS DU BUREAU EXECUTIF
REAU EXECUTIF EST INVESTI DES POUVOIRS LES PLUS ETENDUS
GIR EN TOUTES CIRCONSTANCES AU NOM DE LA FONDATION.

-LIBERE SUR TOUTES LES QUESTIONS COURANTES :

RETE LINVENTAIRE ANNUEL, LES BILANS, LES COMPTES ET

ETABLIT TOUT DOCUMENT QUI POURRAIT ETRE SOUMIS A
ASSEMBLEE GENERALE ;

UN RAPPORT DACTIVITES A PRESENTER A CETTE
E GENERALE ET FAIT DES PROPOSITIONS :




NON LIMITATIFS.
L'ASSEMBLEE GENERALE POURRA LES RESTREINDRE OU LES SUPPRIMER

OU LES ETENDRE.

ARTICLE 19 : REUNIONS R
LE BUREAU EXECUTIF SE REUNIT UNE FOIS PAR TRIMESTRE A COMPTE

DU JOUR DE SA MISE EN PLACE ET AUTANT DE FOIS QUE DE BESOINS A LA
DEMANDE DES 2/3 DE SES MEMBRES SUR UN ORDRE DU JOUR BIEN

PRECIS.

ARTICLE 20 : QUORUM
LES DELIBERATIONS DU BUREAU EXECUTIF NE SONT VALABLES QUE Sl LES

2/3 DES MEMBRES SONT PRESENTS.
LE VOTE A LIEU A LA MAJORITE PREPONDERANTE EN CAS DE PARTAGE.

CHAPITRE Ill : LE COMMISSARIAT AUX COMPTES

ARTICLE 21 : COMPOSITION DU COMMISSARIAT AUX COMPTES
L'’ASSEMBLEE GENERALE ELIT DANS LES MEMES CONDITIONS LE
PRESIDENT DU BUREAU EXECUTIF UN COMMISSAIRE AUX COMPTES.

ARTICLE 22 : ATTRIBUTIONS DU COMMISSAIRE AUX COMPTES
LE COMMISSAIRES AUX COMPTES EXAMINENT LES COMPTES ANNUELS ET

DRESSENT UN RAPPORT SPECIAL A L'ASSEMBLEE GENERALE ASSORTI DE
LEURS OBSERVATIONS ET PROPOSITIONS. A CET EFFET, LES LIVRES, LA
COMPTABILITE ET GENERALEMENT TOUTES LES ECRITURES DOIVENT ETRE

COMMUNIQUES A TOUTES REQUISITIONS.

IL PEUT, A TOUT MOMENT, VERIFER L'ETAT DE LA CAISSE.
IL REMPLIT SA MISSION DANS LE CADRE GENERAL DES LOIS EN VIGUEUR.

TITREV :
RESSOURCES FINANCIERES ET BUDGETAIRES

ARTICLE 23 : RESSOURCES
LES RESSOURCES DE LA FONDATION PROVIENNENT ESSENTIELLEMENT :

- DES DROITS D’ADHESION QUI SONT FIXES A 25.000 FRANCS CFA

- DES COTISATIONS ANNUELLES QUI SONT FIXES A 25.000 FRANCS CFA
L'ANNEE.

- DE DONS (MECENES, LEGS)

- DE SUBVENTIONS

- DE PARTENARIATS

ARTICLE 24 : ANNEE BUDGETAIRE
L'ANNEE BUDGETAIRE DE LA FONDATION COMMENCE LE 1* JANVIER ET SE
TERMINE LE 31 DECEMBRE DE L’ANNEE CIVILE EN COURS.
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ARTICLE 25 : DEPOT DES FONDS
LES FONDS DE LA FONDATION SONT DEPOSES DANS UNE BANQUE AGREE
PAR LE BUREAU EXECUTIF ET DANS UN COMPTE OUVERT A CET EFFET.

ARTICLE 26 : MOUVEMENTS FINANCIERS
L'OUVERTURE DES COMPTES ET LES RETRAITS DES FONDS DOIVENT
COMPORTER DEUX (02) SIGNATURES A SAVOIR :
- CELLE DU PRESIDENT
CELLE DU TRESORIER.

TITREV :
DISPOSITIONS FINALES

ARTICLE 27 : FONCTIONS
LES FONCTIONS EXERCEES DANS LES DIFFERENTS ORGANES DE LA
FONDATION SONT GRATUITES.

TOUTEFOIS, LA FONDATION PEUT SATTACHER LES SERVICES DE
PERSONNES SALARIEES.

LES MISSIONS ET LES ACTIVITES SONT FINANCEES PAR LA FONDATION.

ARTICLE 28: MODIFICATIONS DES STATUTS ET DISSOLUTION DE LA

FONDATION
LES MODIFICATIONS DES STATUTS ET LA DISSOLUTION DE LA FONDATION

CONFORMEMENT A L'ARTICLE 10 SONT PROPOSEES A L’ASSEMBLEE

GENERALE PAR :
- LE BUREAU EXECUTIF

ou
- LES 2/3 DES MEMBRES ACTIFS DE LA FONDATION

ELLES INTERVIENNENT DANS LES CONDITIONS FIXEES A L'ARTICLE 12 DES
PRESENTS STATUTS.

ARTICLE 29 : LIQUIDATION
EN CAS DE DISSOLUTION, L’ASSEMBLEE GENERALE DESIGNE UN

COMMISSAIRE CHARGE DE LA LIQUIDATION DES BIENS DE LA FONDATION.

LACTIF NET EST DEVOLU A UN OU PLUSIEURS ETABLISSEMENTS
AUXQUELS LA COMPETENCE DE LA FONDATION OU UNE PARTIE DE CELLE-

Cl SERA TRANSFEREE.

ARTICLE 30 : LITIGE ; )
TOUT DIFFEREND QUI NAITRA DANS L'INTERPRETATION OU L'EXECUTION

DES PRESENTES SERA SOUMIS AU TRIBUNAL DE PREMIERE INSTANCE
D'ABIDJAN.



ARTICLE 31 : REGLEMENT INTERIEUR )
UN REGLEMENT INTERIEUR FIXERA LES MODALITES D'’APPLICATION DES

PRESENTS STATUTS.
ARTICLE 32 : DECLARATION-PUBLICATION s
LE PRESIDENT DU BUREAU EXECUTIF A TOUT POUVOIR POUR REMPLIR LE
FORMALITES DE DECLARATION ET DE PUBLICATION PRESCRITES PAR LA
LOI N° 60-315 DU 21 SEPTEMBRE 1960.

FAIT ET ADOPTE EN ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE,
A ABIDJAN,

LE 06 FEVRIER 2020

LE SECRETAIRE GENEERAL LE PRESIDENT

N’DOUFFOU AFFOUE DOMINIQUE TEA ZEKOU BASILIDE

i
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REGLEMENT INTERIEUR

DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1er

LE PRESENT REGLEMENT INTERIEUR A POUR OBJET DE DEFINIR LES
MODALITES D'’APPLICATION DES STATUTS DE LA FONDATION.

TITRE Il : ,
DE L’ACQUISITION ET DE LA PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

CHAPITRE PREMIER : STATUT DES MEMBRES

LA FONDATION SE COMPQSE DES MEMBRES ACTIFS ET DES MEMBRES
D'HONNEUR.

ARTICLE 2 : MEMBRES ACTIFS

SONT MEMBRES ACTIFS, LES MEMBRES FONDATEURS ET LES PERSONNES
QuIl :
- ONT FORMULE UNE DEMANDE ECRITE DANS CE SENS -
- ONT ADHERE AUX STATUTS ;
- SE SONT ACQUITTES D'UNE PART DE LEUR DROIT D’ADHESION ET
D'AUTRE PART DE LEUR COTISATION ANNUELLE

ARTICLE 3 : MEMBRES D'HONNEUR

SONT MEMBRES D 'HONNEUR LES PERSONNES QUI ONT RENDU, RENDENT
OU SONT SUSCEPTIBLES DE RENDRE DES SERVICES EMINENTS A LA
FONDATION.

CHAPITRE DEUXIEME : ADHESION ET EXCLUSION

ARTICLE 4 : ADHESION
PEUVENT ADHERER A LA FONDATION TOUTES PERSO
DE LEURS DROITS CIVILS. SONNES QUI JOUISSENT

ARTICLE 5 : EXCLUSION

LA QUALITE DE MEMBRE SE PERD PAR -
DEMISSION



RADIATION
- DECES
- DISSOLUTION DE LA FONDATION

TITRE Il :
DROITS ET DEVOIRS DES MEMBRES

CHAPITRE PREMIER: DROITS ET OBLIGATIONS DES MEMBRES

ARTICLE 6 : DROITS DES MEMBRES
LA QUALITE DE MEMBRE ACTIF CONFERE LE DROIT DE P
DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE GENERALE.

RENDRE PART AUX

ARTICLE 7 : DEVOIRS DES MEMBRES
LES MEMBRES ACTIFS ONT LE DEVOIR DE :
- S'ACQUITTER DE LEURS DIFFERENTES COTISATIONS AVANT LA FIN

DU PREMIER TRIMESTRE DE L'AN ;

- PARTICIPER A TOUTES LES REUNIONS ;
. RESPECTER LES DECISIONS ET LES DELIBERATIONS DU BUREAU

EXECUTIF ET DE L'ASSEMBLEE GENERALE.

CHAPITRE DEUXIEME: SANCTIONS

L'INOBSERVATION DES DEVOIRS DETERMINES A U'ARTICLE 07 DU PRESENT
REGLEMENT INTERIEUR DONNE LIEU AUX SANCTIONS SUIVANTES :

- AVERTISSEMENT

- BLAME

- RADIATION

ARTICLE 8 : SANCTION DE PREMIER DEGRE
L’AVERTISSEMENT ET LE BLAME SONT PRONONCES PAR LE BUREAU
EXECUTIF.

ARTICLE 9 : SANCTION DE DEUXIEME DEGRE
LA RADIATION EST PRONONCEE PAR L’ASSEMBLEE GENERALE

TITREIV :
ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

LA FONDATION EST DOTEE DES ORGANES SUIVANTS :



L'ASSEMBLEE GENERALE (AG)
LE BUREAU EXECUTIF ( BE )
LE COMMISSARIAT AUX COMPTES (CC)

CHAPITRE PREMIER: DE L’ASSEMBLEE GENERALE

ARTICLE 10 : COMPOSITION
L'ASSEMBLEE GENERALE SE COMPOSE DE TOUS LES MEMBRES ACTIFS.
LES MEMBRES D'HONNEUR PEUVENT PARTICIPER AUX SESSIONS DE LA
FONDATION ET Y ETRE ENTENDUS, SAUF OBJECTION DE CELLE-CI, MAIS NE
DISPOSENT PAS DE DROIT DE VOTE.

ARTICLE 11 : ATTRIBUTION
L'’ASSEMBLEE GENERALE EST I’ORGANE SUPREME DE LA FONDATION. SES

PRINCIPALES FONCTIONS CONSISTENTA :

DETERMINER LA POLITIQUE GENERALE DE LA FONDATION ;

CONTROLER LA POLITIQUE FINANCIERE ; EXAMINE ET APPROUVE LE
BUDGET;

SE PRONONCER SUR L’ADHESION DE NOUVEAUX MEMBRES DE LA
FONDATION ET DETERMINE LA NATURC DE LEURS DROITS ET

OBLIGATIONS ;

FIXER D’'UNE PART LE TAUX DU DROIT D’ADHESION ET D'AUTRE PART
LE TAUX DE COTISATION ANNUELLE ;

AMENDER LE STATUT ET VALIDER LA CREATION DE TOUT AUTRE
ORGANE NECESSAIRE AU BON FONCTIONNEMENT DE LA
FONDATION SUR PROPOSITION DU BUREAU EXECUTIF;

ELIRE LE PRESIDENT ET LE COMMISSAIRE AUX COMPTES

NOMMER EVENTUELLEMENT LES LIQUIDATEURS DE LA FONDATION

DEPLACER LE SIEGE DE LA FONDATION ;

PRENDRE TOUTES LES MESURES PROPRES A LA REALISATION DES
OBJECTIFS DE LA FONDATION

CHAPITRE DEUXIEME : LE BUREAU EXECUTIF

ARTICLE 12 : LE BUREAU EXECUTIF
LE BUREAU EXECUTIF COMPREND 3 MEMBRES.
IL EST CONSTITUE DE LA MANIERE SUIVANTE :




PRESIDENT
SECRETAIRE GENERALE
TRESORIER

ARTICLE 13 : ATTRIBUTIONS
LES ATTRIBUTIONS DES MEMBRES DU BUREAU EXECUTIF SONT LES

SUIVANTES :

PRESIDENT :
LE PRESIDENT EST LE CHEF DU BUREAU EXECUTIF
A CE TITRE :
- IL CONVOQUE LES ASSEMBLEES GENERALES ET LES REUNIONS DU
BUREAU EXECUTIF ET VEILLE A L'APPLICATION DES DELIBERATIONS
ET DES DECISIONS QUI Y SONT PRISES ;
- IL REPRESENTE LA FONDATION DANS TOUS LES ACTES DE LA VIE
CIVILE ET EST INVESTI DE TOUS LES POUVOIRS A CET EFFET

SECRETAIRE GENERAL
LE SECRETAIRE GENERAL EST LE RESPONSABLE ADMINISTRATIF, A LA

GESTION DES ACTIVITES ET DU PATRIMOINE DE LA FONDATION.

A CETITRE :
IL REDIGE LES PROCES VERBAUX DES DELIBERATIONS ET DES
DECISIONS DES ASSEMBLEES GENERALES ET DES REUNIONS DU
BURFAU FXFCUTIF ET EN ASSURE LA TRANSCRIPTION SUR LE
REGISTRE PREVU A CET EFFET ;

IL REDIGE TOUTES LES CORRESPONDANCES DE LA FONDATION

IL ASSURE LA GARDE DES ARCHIVES DE LA FONDATION

LE TRESORIER
LE TRESORIER EST LE RESPONSABLE FINANCIER DE LA FONDATION.

IL EST CHARGE NOTAMMENT DU RECOUVREMENT DES COTISATIONS DES
MEMBRES.

CHAPITRE TROISIEME : LE COMMISSARIAT AUX COMPTES

ARTICLE 14 : COMPOSITION
LE COMMISSARIAT AUX COMPTES EST COMPOSE D’'UN MEMBRE

ARTICLE 15 : ATTRIBUTIONS
LE COMMISSAIRE AUX COMPTES EST EN CHARGE DE

- CONTROLER LA GESTION FINANCIEERE DU BUREAU EXECUTIE
EXAMINER ET DONNER LEUR AVIS SUR LA POLITIQUE FINANCIERE DE

LA FONDATION






PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE

L’AN DEUX MILLE VINGT A 18 HEURES,

LES FONDATEURS ET PREMIERS MEMBRES DE LA FONDATION DENOMMEE
FONDATION ORL SE SONT REUNIS

A ABIDJAN

EN ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE.

IL EST CONSTATE QUE TOUS LES MEMBRES FONDATEURS ETLES
PREMIERS MEMBRES DE LA FONDATION SONT EFFECTIVEMENT PRESENTS.

L’ASSEMBLEE EST PRESIDEE PAR MONSIEUR TEA ZEKOU BASILIDE
EN SA QUALITE DE PRESIDENT DE SEANCE

MONSIEUR LE PRESIDENT DEPOSE SUR LE BUREAU ET MET A LA
DISPOSITION DES MEMBRES DE L'ASSEMBLEE GENERALE :

- LE PROJET DE STATUT

- LE PROJET DU REGLEMENT INTERIEUR

- LE TEXTE DE RESOLUTION

MONSIEUR LE PRESIDENT RAPPELLE QUE L'ASSEMBLEE GENERALE EST
APPELEE A DELIBERER SUR L'ORDRE DU JOUR SUIVANT :
- APPROBATION DES STATUTS ET DU REGLEMENT INTERIEUR :
- ELECTION ET MISE EN PLACE DU BUREAU EXECUTIF ET DU
COMMISSARIAT AUX COMPTES ;
- CONSTATION DE L'ACCOMPLISSEMENT DES FORMALITES DE
CONSTITUTION ;
- QUESTIONS DIVERSES

MONSIEUR LE PRESIDENT DONNE LECTURE DU PROJET DES STATUTS
U PROJET DE REGLEMENT INTERIEUR.




2 - U'ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE PROCEDE A L'ELECTION DE
SONT BUREAU EXECUTIF.

SONT AINSI ELUS AU TITRE DU BUREAU EXECUTIF :

-LE PBESIDENT, MONSIEUR TEA ZEKOU BASILIDE

- LE SECRETAIRE GENERAL, MADAME N'DOUFFOU AFFOUE DOMINIQUE
- LE TRESORIER, MONSIEUR KOUASSI ADJOBI

CETTE RESOLUTION, MISE AUX VOIX, EST ADOPTEE A L'UNANIMITE.

LES MEMBRES DU BUREAU EXECUTIF DESIGNES DECLARENT ICI ACCEPTER
LEUR FONCTION.

EST ELU AU TITRE DU COMMISSARIAT AUX COMPTES :

- MONSIEUR N'GOUAN JEAN MICHEL
LE COMMISSAIRE AUX COMPTES DECLARE ACCEPTER SA FONCTION.

3 — ’ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE CONSTATE QU'A CE JOUR LES
FORMALITES DE LA CONSTITUTION TERMINEE DONNE TOUS LES POUVOIRS
AU PRESIDENT ELU POUR DECLARER LA FONDATION A LA PREFECTURE
PREALABLEMENT AU COMMENCEMENT DE SON ACTIVITE ET DE
MENTIONNER SON EXISTENCE AU JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE

DE COTE D'IVOIRE.

4 — PLUS RIEN NETANT A L’ORDRE DU JOUR,
LA SEANCE EST LEVEE A 19H30

DE TOUT CE QUI PRECEDE, IL A ETE DRESSE LE PRESENT PROCES-VERBAL
POUR SERVIR ET VALOIR CE QUE DE DROIT.

LE SECRETAIRE DE SEANCE LE PRESIDENT DE SEANCE

N’DOUFFOU AFFOUE DOMINIQUE TEA ZEKOU BASILIDE




